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А.И.Афанасьев

Практика аттестации рабочих мест с компьютерной техникой 

(проблемные вопросы и способы их решения)

Проблемы безопасности компьютерной техники актуальны для России. Компьютеры внедрились за последние 15 лет во все сферы жизни и хозяйственной деятельности в нашей стране. Вместе с тем инструкции по эксплуатации, руководства по применению и другая сопровождающая компьютеры техническая документация не содержат в настоящее время практически никакой информации по вопросам снижения рисков для здоровья пользователей ПЭВМ. Ситуация усложняется тем, что для определенной части работающих компьютер представляется как некий монстр, от которого можно ждать любых бед. Причем, в какой-то степени, такое опасение оправдано, так как среди потенциальных факторов вредности на компьютерных рабочих местах существенными являются такие факторы, как электромагнитные поля, "не имеющие ни цвета, ни запаха", реальную опасность которых можно оценить, только проведя измерения специальными приборами. 

В сложившейся ситуации вопрос проведения грамотной, качественной и объективной аттестации рабочих мест с ПЭВМ имеет первостепенное значение для служб охраны труда любого предприятия (любой организации). Но выполнение такой аттестации не совсем простая задача. Не всегда корректно, полно и четко написаны нормативные документы, допускающие неоднозначное толкование. Недостаточна профессиональная грамотность специалистов, выполняющих инструментальные измерения факторов вредности, специалистов, разрабатывающих и реализующих мероприятия по улучшению условий труда на компьютерных рабочих местах. Вопросов самого различного характера много и возникают они постоянно.

В настоящей статье проведен анализ основных вопросов, которые реально возникают в настоящее время при проведении аттестации рабочих мест с ПЭВМ по условиям труда на предприятиях и в организациях Российской Федерации, и даны рекомендации по их решению для обеспечения качественного проведение аттестации.

Рассмотрим последовательно подготовку  к аттестации и проведение аттестации.

_______________

В подготовке к аттестации самым сложным вопросом с высоким уровнем субъективности является принятие решения об объеме необходимых инструментальных измерений факторов вредности на рабочих местах с компьютерной техникой. 

Как показывает практика, в этом зачастую существуют две диаметрально противоположных точки зрения.

Согласно первой точки зрения, на компьютерных рабочих местах можно вообще практически ничего не измерять, так как вся компьютерная техника имеет сертификаты, следовательно, она безопасна на рабочих местах.

Согласно второй точки зрения (подогреваемой, в том числе, статьями в прессе, телевизионными передачами, литературой по компьютерной опасности) рабочие места с ПЭВМ – это аккумулятор чуть ли не всех возможных факторов вредности. Здесь и повышенные электромагнитные поля и излучения, и крайняя степень запыленности, и предельное содержание бактерий в воздухе рабочей зоны, и рентгеновское излучение…… и многое, многое другое. Если следовать этой точки зрения - неизбежен весьма значительный объем контролируемых факторов вредности и резкое повышение стоимости аттестации таких рабочих мест.

Однако как первая, так и вторая точки зрения являются ошибочными. Ими ни в коем случае не следует руководствоваться в работе аттестационной комиссии при составлении перечня контролируемых опасных и вредных факторов.

Приверженцам первой точки зрения стоит знать, что сертификат соответствия (сертификат безопасности) является документом, подтверждающим безопасность типа технического средства, а не конкретного образца этого технического средства. Наличие сертификата безопасности еще не означает, что установленным требованиям безопасности удовлетворяет конкретный дисплей, конкретный системный блок ПЭВМ или конкретный принтер, установленный на конкретном рабочем месте. Наличие сертификата, естественно, способствует снижению объема необходимых инструментальных измерений, но не полному их исключению. Существуют параметры ПЭВМ (дисплеев ПЭВМ), которые могут изменяться (и в обязательном порядке изменяются) на рабочих местах по сравнению с их значениями, полученными в процессе сертификации. К сожалению, к таким, изменяющимся на рабочем месте, параметрам относятся самые опасные из них - визуальные эргономические параметры дисплеев ПЭВМ и электромагнитные поля.

Безопасность работы с компьютером (как и с любым другим, более-менее сложным техническим средством) зависит, в первую очередь, от правильной его установки и правильной эксплуатации. Однако инструкции по эксплуатации компьютерной техники не содержат практически никакой информации по этой проблеме. Соответственно, мало кто знает, что: 

· уровни переменных электрических полей от дисплея могут изменяться более чем в десять раз (!!!) при изменении характера изображения на экране дисплея и при определенном характере изображения существенно превышают уровни, фиксируемые в процессе сертификационных испытаний таких дисплеев; 

· даже у самых современных и сертифицированных дисплеев на электронно-лучевых трубках (ЭЛТ) визуальные эргономические характеристики могут резко ухудшаться на рабочих местах вследствие влияния магнитного поля промчастоты 50Гц, создаваемого электрическими кабелями, проходящими вблизи рабочего места;

· уровни электромагнитных полей на рабочих местах с ПЭВМ изменяются в 3-5 раз в зависимости от ориентации вилки питания компьютера в сетевой розетке и нередки случаи, когда резко увеличивает уровень полей использование широко рекламируемых в торговле сетевых фильтров;

Особо хотелось бы остановиться на выборе объема инструментальных измерений для рабочих мест с жидкокристаллическими, плазменными и подобными им дисплеями.

Существует мнение, что у этих дисплеев совершенно отсутствуют излучаемые ими поля. Но такая точка зрения не имеет под собой основания. При низких питающих напряжениях такие дисплеи действительно не имеют электростатического поля, но переменные электрические и переменные магнитные поля существует, иногда не малые. В сертификационном центре нашего предприятия "Циклон-Тест" были проанализированы результаты сертификационных испытаний ЖК (и подобных) дисплеев за последние два года. Оказалось, что около 20 % этих дисплее имеют уровни электрических и магнитных полей такие же, как и дисплеи на электронно-лучевых трубках (ЭЛТ). В целом картина существенно лучше, чем у дисплеев на ЭЛТ, но 20 % дисплеев с повышенным уровнем полей существуют (!!!). Причем подчеркиваю - это результаты официальных сертификационных испытаний. 

Вывод из сказанного следующий – переменные электрические и магнитные поля жидкокристаллических, плазменных и подобных им дисплеев измерять на рабочих местах также нужно. Уменьшить количество измерений можно, но если достоверно известно, что стоящие на рабочих местах типы ЖК дисплеев относятся к категории с низким уровнем полей.

Придерживаться второй  точки зрения, диаметрально противоположной в оценке необходимого объема измерений, также не целесообразно. Для современных компьютеров и современных дисплеев ПЭВМ многие из приписываемых им факторов вредности – ничем не обоснованные "страшилки". Пыли в воздухе рабочей зоны на компьютерных местах, не более, чем на любых других местах, где работают с бумагами и документами. Статическое электричество от дисплеев ПЭВМ в настоящее время в десятки раз (!!!) ниже, чем статическое электричество, создаваемое на рабочих местах различными синтетическими материалами, применяемыми при отделке помещений. Рентгеновское излучение не наблюдается по факту даже на самых старых типах дисплеев. Существует всего лишь несколько категорий факторов вредности, которые являются специфическим именно для рабочих мест с ПЭВМ.

К таким факторам относятся:

· факторы световой среды (факторы освещенности) на рабочих местах;

· визуальные эргономические характеристики изображения на экране дисплея;

· электромагнитные поля (в особенности, при отсутствии заземления);

· эргономика рабочего места, режим труда и отдыха работающих.

При наличии в помещении активно используемой копировальной техники к ним добавляются вредные химические вещества.
Но просьба понимать сказанное правильно. Я не утверждаю, что других факторов вредности на рабочих местах с ПЭВМ не существует. Я обращаю внимание на то, что другие факторы мало отличаются от таких же факторов на других рабочих местах, и зависят эти факторы от иных обстоятельств, а не от наличия или присутствия компьютера на рабочем месте.

Все сказанное можно отнести к практическим рекомендациям по определению объема инструментальных измерений на рабочих местах с ПЭВМ в процессе подготовки этих рабочих мест к аттестации по условиям труда.

_______________

Перейдем теперь к этапу проведения аттестации и рассмотрим вопрос о методологии контроля факторов вредности на рабочих местах с ПЭВМ и интерпретации полученных результатов в целях гигиенической оценки рабочих мест и выработки мероприятий по устранению обнаруженных недостатков. 

Мне и сотрудникам нашего Испытательного центра в последнее временя приходилось часто общаться на семинарах, конференциях, форумах в интернете с довольно большим числом специалистов других лабораторий (как аккредитованных в различных Системах, так и занимающихся измерениями для нужд своего предприятия), и обсуждать вопросы измерений на компьютерных рабочих местах. 

При этом картина выявилась весьма неожиданная. Практически все знают, что три года назад введены в действие новые гигиенические нормативы для рабочих мест с ПЭВМ – санитарные нормы и правила СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы. Однако около четверти специалистов (сотрудников лабораторий, проводящих измерения) даже не подозревают, что в этих (действующих в настоящее время санитарных нормах и правилах) иные критерии оценки компьютерных рабочих мест, чем было ранее, в период действия до июня 2003 года санитарных норм и правил СанПиН 2.2.542-96. Указанные специалисты не подозревают, что в настоящее время должны использоваться иные методики для оценки рабочих мест с компьютерной техникой и иные приборы контроля. 

Ситуация настолько не ординарная, что в рамках данной статьи я вынужден более подробно остановиться на этом вопросе. 

Необходимо еще раз напомнить всем, кто занимается контролем факторов вредности на рабочих местах с ПЭВМ, что в новых СанПиН (действующих с июня 2003 года) изменились критерии оценки рабочих мест с компьютерной техникой. Ранее (согласно СанПиН 2.2.542-96) измерялись и оценивались электромагнитные поля, которые создает дисплей компьютера (измерялись переменное электрическое поле в диапазоне 5 Гц – 400 кГц, переменное магнитное поле в диапазоне 5 Гц – 400 кГц и электростатический потенциал экран дисплея). Причем эти поля измерялись не на рабочем месте, а на некотором нормализованном расстоянии от экрана дисплея – 50 см. для переменных электрического и магнитного поля и 10 см. для электростатического потенциала. В настоящее время (с момента введения в 2003 году СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03) основным критерием является не уровень полей от ПЭВМ, а уровень электромагнитных полей на рабочем месте пользователя ПЭВМ. Расшифровка сказанного означает наличие трех принципиальных отличий в методике измерения этих полей по сравнению с ранее действующей методикой.

1. Измерение уровней электрических и магнитных полей должно производиться на рабочем месте (на месте расположения пользователя ПЭВМ), а не на расстоянии 50 см. и 10 см. от экрана дисплея.

2. В конкретной точке пространства (на рабочем месте) измеряются не поля, создаваемые ПЭВМ, а суммарные поля, создаваемые всеми возможными источниками этих полей (дисплей, системные блоки, принтеры, источники бесперебойного питания, а также любая другая техника, работающая в данный момент в обследуемом помещении). Соответственно, если ранее при измерении на каком-либо рабочем месте нужно было выключать все другие компьютеры и иное оборудование в помещении, теперь последовательность действий должна быть иной - при проведении измерений должна быть включена вся вычислительная техника, дисплеи и другое используемое для работы электрооборудование, размещенное в данном помещении. 

3. По электростатическому полю контролируется не электростатический потенциал экрана дисплея ПЭВМ, а принципиально иной параметр - напряженность электростатического поля на рабочем месте, создаваемая не только экраном дисплея, но и другими источниками электростатического поля в помещении (мебель, ковровые покрытия, одежда работающих).

Нормы на измеряемые параметры установлены в таблице 1 Приложения № 2 СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03.

Изменение требований неизбежно повлекло за собой изменение средств измерений для контролируемых факторов. Я не уделял бы этому столько внимания, если бы не имел место факт, что в настоящее время зачастую измерения проводятся совершенно не теми приборами и не тех параметров. Многие лаборатории продолжают использовать при измерении полей на рабочем месте дисковую антенну, предназначенную для измерения электрических полей собственно дисплеев. В то время, как согласно требований приложения № 13 СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 измерение переменного электрического поля на рабочих местах нужно проводить приборами с дипольной антенной. Как показывают наши исследования, погрешность измерения при использовании не того типа антенны может достигать 300% (!!!!).

Вместе с тем, нужно помнить, что в тех же СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 существует еще один комплекс параметров, определяющих электромагнитную безопасность рабочих мест. В таблице 3 Приложения № 1 установлены требования к электрическим и магнитным полям собственно ПЭВМ. Данный комплекс параметров необходимо контролировать при превышении норм по уровню полей на рабочих местах с целью анализа и установления действительных источников этого превышения. При этом переменное электрическое поле от дисплея нужно измерять уже прибором с дисковой антенной (дисковым пробником) на расстоянии 50 см. от экрана дисплея. Использование дискового пробника регламентирует ГОСТ Р 50949 "Средства отображения информации индивидуального пользования. Методы измерений и оценки эргономических параметров и параметров безопасности". Это документ определен в качестве методического документа по контролю электромагнитных полей во введенных осенью 2005 новых гигиенических критериях - Руководстве Р 2.2.2006-05 "Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификации условий труда" (пункт 5.2.7. таблицы Приложения № 8 данного Руководства). По электростатическому полю параметром безопасности для собственно ПЭВМ согласно таблицы 3 Приложения № 1 является электростатический потенциал экрана дисплея.

Обобщение сказанного означает, что для контроля рабочих мест с ПЭВМ согласно новых СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 требуется более расширенная номенклатура средств измерений, чем было необходимо ранее, в период действия СанПиН 2.2.542-96. Любая лаборатория, занимающаяся такими измерениями должна иметь:

· прибор с дипольной антенной для измерения переменного электрического поля в диапазоне 5 Гц – 400 кГц на рабочем месте;

· прибор с дисковой антенной (дисковым пробником); для измерения переменного электрического поля в диапазоне 5 Гц – 400 кГц от дисплея ПЭВМ;

· прибор для измерения электрического поля промчастоты 50 Гц на рабочем месте;

· прибор для измерения переменного магнитного поля в диапазоне 5 Гц – 400 кГц на рабочем месте и от дисплея ПЭВМ;

· прибор для измерения напряженности электростатического поля на рабочем месте;

· прибор для измерения электростатического потенциала дисплея ПЭВМ.

Естественно, это могут быть не отдельные средства измерений, а совмещенные приборы с измерением нескольких параметров. Но возможность измерения полного комплекса перечисленных выше параметров в испытательной лаборатории должна быть реализована в обязательном порядке. Только тогда лаборатория сможет обеспечить полную и достоверную гигиеническую оценку рабочих мест с ПЭВМ, включая, при необходимости, разработку предложений по приведению этих рабочих мест в соответствие с нормативными требованиями.

Второй существенный нюанс при контроле факторов вредности на рабочих местах с ПЭВМ – интерпретация полученных результатов при наличии фона промчастоты 50 Гц. Самая распространенная ошибка при этом заключающаяся в том, что неверно дается гигиеническая оценка уровней электромагнитных полей на рабочем месте при величине измеренного значения поля более величины норматива таблицы 1 Приложения №  2 СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 в диапазоне частот 5 Гц- 2 кГц. Рабочие места при этом не только бракуются, но и делаются технически неверные (технически неграмотные) заключения о необходимости замены дисплеев на рабочих места. Причем делаются такие заключения в нарушение требований пункта 5.2. методики оценки полей на рабочих местах (Приложение № 3 указанных выше СанПиН). При таких неверных оценках забывают, что по новым СанПиН на рабочем месте  контролируются не поля дисплеев, а суммарные поля, создаваемые всеми технически средствами, включая систему электроснабжения. Вывод о необходимости замены ПЭВМ (дисплеев ПЭВМ) абсолютно неправомерен, пока не будет проведен тщательный анализ и не будет выполнен поиск конкретных источников этих полей.

Обо всех отмеченных выше нюансах в измерениях и в гигиенической оценке электромагнитных полей на рабочих местах с ПЭВМ нужно помнить специалистам, выполняющим данные виды работ. Об этом целесообразно также знать и обращать на это свое внимание представителям организаций, в которых проводится работа по аттестации рабочих мест. Я бы советовал представителям этих организаций, не стесняясь, интересоваться у сотрудников привлекаемых  к измерениям лабораторий о методологии проведения измерений, об используемых ими приборах. Ошибка здесь может дорого стоить. Мало того, что будет сделана неверная оценка условий труда сотрудников, эта неверная в техническом плане оценка может привести к совершенно необоснованным финансовым затратам в доработке рабочих мест. И самое обидное – эти доработки не дадут положительного результата вследствие исходно неверных заключений по гигиенической оценке рабочих мест.

Анализируя причины имеющей место недостаточной грамотности специалистов, выполняющих измерения на рабочих местах с ПЭВМ, стоит остановиться на двух из них, как основных.

Первая причина весьма банальна. В программах повышения квалификации различных учебных центров этим вопросам уделяется слишком мало внимания. А если вопросы гигиенической оценки рабочих мест с компьютерной техникой и присутствуют в учебном плане, зачастую рассматриваются они поверхностно, на уровне цитирования пунктов СанПиН без углубленного их анализа. Пожалуй, единственным приятным исключением из этого является проведенный во ВЦОТ в конце июня 2006 года всероссийский научно-практический семинар, три дня работы которого были полностью посвящены проблемам охраны и безопасности труда и защиты пользователей ПЭВМ и ВДТ.

Вторая причина необычна. Но эта причина существует и требует к себе пристального внимания, вплоть до принятия соответствующих решений по ее устранению органами исполнительной власти. Оказывается, что службы охраны труда предприятий и испытательные лаборатории по всей территории Российской Федерации реально используют в своей практической деятельности два различных варианта такого нормативного документа, как СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы".

Первый вариант СанПиН соответствует документу, официально изданному Издательским отделом Федерального центра Госсанэпиднадзора Минздрава Росси. Это документ содержит в себе четырнадцать Приложений, описывающих нюансы контроля электромагнитных полей на рабочих местах с ПЭВМ. В нем также приведен текс Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 03.06.03 № 119 об отмене ранее действовавших СанПиН 2.2.2.542-96. В электронном виде текст данного документа с четырнадцатью Приложениями содержится, например, в информационной системе "Кодекс".

Второй вариант СанПиН содержит лишь шесть приложений. В нем отсутствуют ссылки на отмену СанПиН 2.2.2.542-96, а также отсутствуют приложения, которые дополнительно конкретизируют методологию измерения факторов вредности на компьютерных рабочих местах. Именно это обстоятельство является причиной недостаточной информированности определенной части специалистов и приводит к отмеченным выше недостаткам в оценке рабочих мест.

Но если быть объективным, то службы охраны труда предприятий и испытательные лаборатории просто стали заложниками в ситуации, характеризующейся отсутствием контроля над размножением официально изданных документов. "Усеченный" вариант СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03 содержится, например, в информационной системе "Гарант". Существуют типографские издания данных СанПиН с шестью Приложениями. Это продукция недобросовестных издательств, которые не удосужились сравнить издаваемый ими текст с текстом официального издания Издательским отделом Федерального центра Госсанэпиднадзора Минздрава Росси. Так, например, тиражом 5000 экземпляров (заказ № 888) изданы "усеченные" СанПиН 2.2.2./2.2.4.1340-03, где в выходных данных об издательстве написано: ООО Издательство ДЕАН, С.Петербург. 

Еще одна неопределенность в оценке рабочих мест с ПЭВМ в процессе их аттестации по условиям труда возникла после введения в действие осенью 2005 года новых гигиенических критериев по оценке факторов рабочей среды и трудового процесса - Руководства Р 2.2.2006. Появились новые (ранее не обязательные) визуальные эргономические параметры дисплеев. Эти новые параметры довольно трудоемки в измерении. Поэтому согласно пункту 5.6.5. Руководства Р 2.2.2006-05 их рекомендуется измерять только при наличии субъективных визуальных данных о необходимости их инструментальных измерений. В связи с этим неизбежно встает вопрос о возможности субъективного подхода в оценке критериев необходимости таких измерений, а следовательно и вопрос о субъективности в полноте оценки рабочего места. Но на самом деле, все вполне определенно. Проведенные в нашем Испытательном центре исследования показали, что записанные в гигиенических критериях нормативы на визуальные параметры однозначно идентифицируются при субъективном восприятии. Я бы советовал провести в каждой испытательной лаборатории практические занятия по контролю этих параметров, установив при этом искусственно их предельные значения. Практика показывает, что после такого обучения сотрудники однозначно различают ситуации при субъективном восприятии – когда действительно нужно измерять эти параметры инструментальными методами, а когда такие измерения можно не проводить. 

Тем, кто занимается измерениями на рабочих местах с ПЭВМ, необходимо знать, еще одну тонкость в выполнении этих измерений. Следует избегать применения приборов (средств измерений), принцип действия которых основан на последовательном (во времени) измерении каждой из трех пространственных координат электрического или магнитного поля с последующим вычислением полного значения этого поля. Дело в том, что на рабочих местах в реальных условиях заранее неизвестна электромагнитная обстановка (в том числе - фоновая электромагнитная обстановка). Она может хаотично и импульсно изменяться во времени, в том числе в процессе выполнения измерений. Если процесс измерения длительный из-за необходимости переориентирования прибора в пространстве для измерения каждой из координат, то это приведет к существенным неточностям при последующем вычислении полного значения (модуля вектора) поля и, как следствие - к искаженному результату в оценке электромагнитной обстановки на контролируемом рабочем месте. Поэтому при измерениях на рабочих местах предпочтение нужно отдавать приборам, принцип действия которых основан на одновременном измерении всех пространственных координат поля, а также приборам с непрерывной визуальной индикацией измеряемого в каждый момент времени значения. Приборы с последовательным измерением пространственных координат поля можно рекомендовать для использования при сертификационных испытаниях компьютерной техники, которые выполняются в условиях тестовых лабораторий с заранее известной (и стабильной во времени) электромагнитной обстановкой. Если они используются для контроля полей на рабочих местах, то достоверным можно считать только те результаты, которые получены усреднением нескольких (не менее трех) полных циклов измерений. Если разница в результатах измерений в каждом из циклов превышает погрешность измерения, указанную в документации на прибор, количество полных циклов измерений для получения достоверного результата должно быть увеличено.

Не всегда верные с технической и экономической точки зрения принимаются решения при несоответствии дисплеев на рабочих местах по визуальным эргономическим характеристикам. Речь идет о дрожании изображения на экране дисплея (о пространственной нестабильность изображения). В настоящее время наличие такого дефекта для большинства не представляется чем-то необъяснимым. Сейчас практически все знают, что причина кроется в повышенном уровне магнитного поля на рабочем месте в точке расположения дисплея. При разработке планов мероприятий по улучшению условий труда вполне естественными звучат предложения по ликвидации первопричины (высокого уровня магнитного поля промчастоты 50 Гц). Но относиться к таким предложениям нужно с осторожностью, так как не всегда могут быть найдены экономически приемлемые технические решения в части снижения этого поля. Полезно знать, что уровень магнитного поля промчастоты 50 Гц по величине до 1000 нТл (при котором наблюдается нестабильность на экране дисплеев) является среднестатистическим вполне нормальным фоновым уровнем, типичным как для производственных, так и для жилых помещений. Технические мероприятия по снижению фоновых магнитных такого уровня могут быть весьма трудоемки и трудно реализуемы. Проблему можно решить путем замены дисплеев на электронно-лучевых трубках (ЭЛТ) дисплеями с плоскими экранами (жидкокристаллическими, плазменными и пр.). В ряде случаев нормальные визуальные эргономические характеристики изображения в присутствии фона магнитного поля промчастоты 50Гц можно обеспечить и с дисплеями на ЭЛТ путем изменения частоты кадровой развертки такого дисплея (частоты обновления изображениях). Так например, для дисплеев с экраном 17" пороговый уровень фонового магнитного поля (уровень, при котором становится визуально заметно дрожание изображения) увеличивается в шесть раз (с 500 нТл до 3000 нТл) при увеличении частоты обновления изображения всего лишь в два раза (с 60 до 100 Гц). 

В заключение остановимся на еще одном необычном эффекте, приводящем к ухудшению электромагнитной обстановки на рабочих местах с ПЭВМ. На ряде рабочих мест даже с дисплеями последних годов выпуска обнаруживается превышение норм по уровню магнитного поля в высокочастотном диапазоне 2 кГц – 400 кГц. При выключении дисплея ПЭВМ - уровень поля практически нулевой. Последнее является неопровержимым доказательством, что источник поля – дисплей. Соответственно, принимается решение о замене этого дисплея на рабочем месте. На первый взгляд, такое решение совершенно обоснованно. Но только на первый взгляд. Вы можете потратить финансовые средства, купить на данное рабочее место новый дисплей, а превышение полей останется на прежнем уровне. Причина не в дисплее, а в конструктивных особенностях рабочего места. В результате исследований, выполненных в Центре электромагнитной безопасности нашего предприятия, установлено, что эффекты повышения магнитного поля на рабочем месте (в зоне расположения пользователя ПЭВМ) возникают при наличии в системе "дисплей – рабочее место" замкнутых металлических контуров (замкнутой металлической рамки в конструкции стола на рабочем месте). Эти контура выполняют роль "переизлучателей" для магнитного поля, создаваемого дисплеем. В отдельных пространственных точках на поверхности рабочего стола магнитное поле увеличивается при этом до 4-х раз по сравнению с полем собственно дисплея, превышая, естественно, при этом установленную норму. Самый надежный способ устранения описанного эффекта повышения магнитных полей не замена дисплея, а использование мебели и расположенного рядом оборудования, в которых отсутствуют замкнутые по контуру металлические конструкции. Только в этом случае магнитные поля от дисплея на рабочем месте или в составе технологического комплекса не будут превышать значений, гарантированных проведенными сертификационными испытаниями такого дисплея. 

_______________

Приведенный в данной статье далеко не полный перечень нюансов в аттестации рабочих мест с компьютерной техникой имеет целью акцентировать внимание на том факте, что проблемы качественной, полной и объективной гигиенической оценки таких рабочих мест существуют. Вместе с тем, относиться к этому нужно с пониманием. Ведь такое техническое средство, как персональная электронно-вычислительная машина (ПЭВМ) бурно внедрилось в нашу жизнь не так уж давно. Это относительно новый вид техники для России, К данному виду техники нужно привыкать, на основе практического опыта отсеивая все наносное и принимая одновременно действенные меры по снижению рисков от реально существующих опасных и вредных производственных факторов. В первую очередь способствовать этому должно обучение всеми возможными средствами: - обучение работающих основам компьютерной безопасности, обучение сотрудников испытательных лабораторий методам правильной оценки факторов вредности, обучение сотрудников служб охраны труда организаций способам обеспечения безопасных условий труда на компьютерных рабочих местах. 

